STATISTIK

Lunds Fontanhus i siffror

VAGAR TILL STUDIER
& ARBETE

P& vara enheter bedrivs en sysselsattning och rehabilitering
som syftar till att starka individer som ofta star langt fran
arbetsmarknaden. Individen far har vara del av ett arbetslag
och utvecklas i sin egen takt. Detta leder ofta till att
medlemmar successivt starks och bygger upp ett mer
regelbundet deltagande och arets utvardering visar att runt
90 % erfar okad aterhamtning i frdga om socialt liv,
personlig utveckling och/eller arbetsliv. Nar individen har
kraft och vilja att ga vidare, erbjuder Lunds Fontanhus
vagar for att fa stod att f, finna och behalla arbete och
studier. Var "Vagar vidare" enhet finns tillganglig pa huset
med sina arbets- och studierelaterade aktiviteter och gor
troskeln lagre for den enskilde att paborja en sadan resa.

e Under 2021 har 201 individer varit inskrivna i "Exakt"
och/eller En vag framat". Det ror sig om totalt 185 unika
deltagare, da flera har fatt stod av bada enheterna
under olika perioder.

« 33 personer paborjade studier detta aret (efter t.ex.
en period av sjukskrivning) och verksamheten har gett
stdd till 50 individer som varit i studier sedan tidigare, 12
personer har tagit examen under 2021.

e 52 personer gick ut i arbete och 50 individer fick stod i
pagaende tjanster, dessa totalt 102 individer fick
sammanlagt ytterligare 44 nya tjanster. Det ror sig
alltsa om totalt 146 unika tjanster. Detta visar pa den
fluktuation kring arbete och arbetstillfallen som inte
séllan méter var malgrupp i arbetslivet. 26 av vara
medlemmar deltog i arbetstraning/praktik under aret.

« Allt som allt har 50% (180 individer) av arets 363
aktiva medlemmar, nagon gang under aret varit ute i
arbetsprovning, praktik, arbete eller studier pa hel-
eller deltid. Flera har varit ute i flera olika aktiviteter
under aret. Individer har fatt stod att ga ut i jobb och
studier, men ocksa stod i att hitta arbetstraningsplatser,
kontakta AF, fullfélja studier, behalla paborjade arbeten
eller hitta nya tjanster. Dessa siffror & anmarkningsvéart
hoga d& en stor del av dem som kommer till
Fontanhuset sokt sig till en arbetsinriktad rehabilitering
och inte en arbetsmarknadsinsats i strikt mening. Bland
dem som aktivt sokt stdd och blivit deltagare i
"Vagar vidare" ar det s& manga som 81% som varit
registrerade i arbete, studier eller arbetstraning hela
eller delar av aret.

MEDLEMMAR
& BESOKSANTAL

Lunds Fontdnhus har nu 6ver 600
medlemmar. Under 2021 har totalt 362 unika
medlemmar deltagit i verksamheten med dess
olika enheter och projekt. 78 individer ar
under 29 ar, 252 mellan 30 och 60 ar och 32
individer har fyllt 60 ar.

I juni manad var vi pa plats i nya och storre
lokaler. Verksamheten tog ett stort kliv framat
med dessa nya forutsattningar och har under
2021 engagerat i snitt 87 fantastiska personer
dagligen (statistik, oktober, 2021).

Under 2021 blev vi totalt 66 nya medlemmar.
Nar restriktionerna och oron kring Covid-19
successivt avtog under hosten 2022 dkade
antalet nybesok kraftigt och antalet nya som
ringer in och vill bli delaktiga har aldrig varit
storre an varen 2022. Under 2021
genomfordes narmare 220 introduktioner i
alla verksamhetens delar och projekt! Minst
50 av dessa introduktioner var fortfarande
pagaende nar vi gick in i det nya aret.

PERSONAL

Sida vid sida med Lunds Fontanhus
medlemmar aterfinns en personalstyrka som
innehar en bred erfarenhet och kompetens
kring psykosocialt arbete, pedagogik, samtal,
handledning och projektledning. Har aterfinns
kompetenser inom med flera olika
fokusomraden sdsom arbetsmarknad och
studier, musik och teater, kost, trdning och
hélsa, media och samhéallskunskap, natur och
odling m.m.

Under 2021 har huset haft totalt 20 anstéllda.
Sett dver aret ror det sig om strax under 14
heltidstjanster utspritt pa olika enheter och
projekt.



UTVARDERIN

Lunds Fontanhus

LIVSKVALITET

Runt 90% upplever en forbattrad
livskvalitet genom sitt deltagande.

/.../meningsfullhet i vardagen, speciellt ndr ens
psykiska maende kanske inte ar sarskilt bra. Stéd
och hjalp vid motgangar, bade i skolarbete samt i
ovriga delar av livet. Jag mar betydligt battre nér jag
varit nere pa Fontédnhuset.”

*Jag har inte varit inlagd sa mycket som jag
férmodligen hade varit annars. Jag har fatt vdnner
fér livet, i alla dldrar.”

"Mitt deltagande pd Fontanhuset har lett till
férbéttrade vardagsrutiner och stérre social
samvaro.”

"Mitt deltagande i Fontdnhusets verksamhet var en
avgorande férutséattning for att aterga till ett normalt
liv.”

RELATIONER

Over 80 % har utvecklat betydelsefulla

relationer.

Ytterligare 5% delger att de ar nya men ar hoppfulla
kring att goda relationer kommer utvecklas. 80
individer delar sina tankar om pa vilket satt
relationerna har betydelse.

"Jag har fatt en bestdende vdn med gemensamma
intressen. Och manga vénliga bekanta. Det kdnns
som att jag ocksa gor skillnad genom att méta andra
ménniskor och sdga hej och se dom.”

"De har utvecklat mig som social varelse. Nagot
som jag hade glémt under de svdarare aren i mitt liv.”

"Fatt nya riktiga vanner som jag tréffar savél pa
huset som utanfér”

"Jag har knutit nya vad jag skulle vilja sdga
"lyssnande" kontakter.”

"Vé&nner for livet, en del av livet som &ar betydelsefull
generellt. Kollegor - ndgot jag inte haft utan
Fontén.”

MENINGSFULLHET&
DELAKTIGHET

95 % anger att de upplever arbetet
pa Lunds Fontdnhus som meningsfullt

eller mycket meningsfullt.

| utvarderingen stallde aven fragan ifall Fontanhuset
anpassar sig till medlemmarnas personliga formagor.
87% av svaren var ja, nej 4.4%, ibland 3.6% och
5.2% av svaren var ofullstandiga. Vi fragade aven
ifall det fanns tillrackligt med aktiviteter och
arbetsuppgifter under arets gang. Av de svarande
har angav 75% ja, 6% nej, 2.5% for det mesta, 4.3%
angav att corona hade gjort att de inte kunde delta
och resterande 12% gav ofullstdndiga svar.

112 svarande har delgett olika kommentarer kopplat
till Fontéanhusets betydelse. Kommentarerna ror ofta
betydelsen av gemenskap och sammanhang,
mojligheten till rutiner och nagot meningsfullt att
gdra, stdod av olika slag, delaktighet, trygghet,
personlig utveckling, stéd att ta sig vidare inom
studier och arbete m.m. Nagra roster:

"Det har gett mig méjlighet att pa egna villkor 6va upp min
arbetsférmaga”

"Fontdnhuset ger mig ett socialt sammanhang i tider da jag
inte studerar eller jobbar. Det hjédlper mig att hélla struktur
i tillvaron och arbeta fér att komma ut i jobb eller studier
igen.”

"En meningsfull vardag. Rutiner och struktur. Gemenskap,
arbetsgemenskap och tillhérighet.”

7Jag far méjlighet att delta i verksamheter som stéarker och
utvecklar mina professionella sidor samt ger sociala
kontakter.”

Inom verksamheten har delaktigheten uppfattats som
hég och 77,8-78,2 % upplever att de kan
presentera/fa sina asikter horsammade. 8,4-9,4
svara nej och resterande svarande anger svar som
"ibland" eller "har inte provat" eller "beror pa
situation" etc. Vi fortsatter arbeta aktivt genom
alltifrdn klubbhusmaoten till enhetsmoten med
medlemmars inflytande rérande bade stora och sma
omraden.

"Att handledare och medlemmar fattar beslut
tillsammans &r unikt och mycket demokratiskt."



NY NATIONELL STUDIE

Fontanhusen i Sverige utvarderas 2021

SOCIOEKONOMISK
UTVARDERING

Under 2021 erhéll Sveriges
Fontédnhus riksforbund 300 000
kr for att genomféra en
obereonde socioekonomisk
studie av Fontanhusens mycket battre
verksamheter i Sverige. Lunds
Fontanhus har spelat en mycket

aktiv roll i saval arbetsgrupp som
i genomférandet av studien. Samhallsekonomisk intikt om

160 000 kr per medlem och ar!

Vardbehovet minskar
med 50%

4 av 5 mar battre eller

RESULTATSAMMANSTALLNING

Flera medlemmar far ett sa effektivt stod i Fontanhusen att de klarar av att ta tydliga steg mot arbete, studier och egen
forsorjning. Medlemmarna beskriver att de som helhet ar mycket néjda med det stéd som de far frAn Fontanhusen och
flera av de intervjuade har berattat att stodet har varit direkt livsavgérande.

Innan medlemmar hittat ett Fontanhus ar kostnaden for utanforskapet cirka 900 000 kr per individ och ar, vilket &r
ovanligt hogt. Fontanhusen ar samhallsekonomiskt [bnsamma fér kommunen, regionen och staten. Huvudorsakerna ar
att husen kostar relativt lite i fornallande till resultat i form av minskat behov av sjukvard samt att medlemmarna gar
vidare till arbete och studier. Dessa stegforflyttningar skapar i genomsnitt en samhéallsekonomisk intakt motsvarande
160 000 kr per medlem och &r. Denna intakt dverstiger klart den genomsnittliga samhallsekonomiska kostnaden for
stodet till Fontanhusen och aterbetalningstiden pa samhallsniva ar endast sju manader vilket far raknas som hdg
effektivitet.

Endast 3% av medlemmarna uppgav att de madde mycket bra nar de tog kontakt med Fontanhusen. Merparten av
respondenterna menade pa att deras maende borjade forbattras redan inom en manad som medlem. | efterlaget
bedomer fyra av fem att de mar battre eller mycket battre efter att de ha fatt stod av Fontanhusen och varannan
medlem anser sig ha fatt minskade behov av vard.

Flertalet av medlemmarna arbetar inte innan de kommer i kontakt med Fontanhusen. Forsorjningen sker framst genom
bidrag — sjukpenning och sjukerséattning samt forsorjningsstod och aktivitetsstod. Halften far stod av socialtjansten. Av
de som klarade av att forsorja sig enbart med l6n fran arbete (10%) hade merparten subventionerade anstallningar
och laga loner. Tva ar efter att de tagit kontakt med Fontanhusen ar det knappt en tredjedel som har bérjat arbeta eller
ska borja arbeta. Detta ar en tydlig forbattring jamfort med innan medlemmarna fick stod fran Fontanhusen. Av de som
arbetar har &ven den genomsnittliga I6nen okat.



